CHEF(FE) DE CHANTIER

¢ Localisation : Marseille / Aubagne et région PACA

Type de contrat : CDI

59 Expérience : 5 ans minimum en conduite de chantier

¥ Formation : Bac +2 a Bac +5 en BTP, Génie Civil ou équivalent

4 QUI SOMMES-NOUS ?

Fondée en 2017, Renobat PACA est une entreprise spécialisée dans le
confortement structurel et la réhabilitation.

Nous intervenons sur différents projets, parfois complexes en collaboration avec
des bureaux d'études structure (BET) et des architectes, afin de proposer des
solutions techniques adaptées aux exigences de chaque ouvrage.

Nous mettons notre expertise au service des collectivités et des entreprises
privées, avec un objectif clair : assurer la pérennité des structures et sécuriser
le patrimoine bati de nos villes et villages.

Nos valeurs fondamentales ? Réactivité, Sécurité, Technicité.

Chez Renobat PACA, nous privilégions un travail de qualité, une approche
technique pointue et une écoute attentive des besoins de nos partenaires.

Nous rejoindre, c'est intégrer une équipe de 30 collaborateurs passionnés et
engagés dans la transformation des structures vieillissantes en batiments
solides, fonctionnels et durables.

(@& LES MISSIONS D'UN(E) CHEF(FE) DE CHANTIER CHEZ RENOBAT

En tant que Chef(fe) de chantier, vous assurerez le bon déroulement des
chantiers, en veillant a |la coordination des différents intervenants et au
respect des exigences techniques, réglementaires.

Responsabilités :
e Préparation et organisation des chantiers
e Analyser les plans et les études techniques en collaboration avec les BET
structure et les architectes
e Définir les méthodes de travail et planifier les ressources nécessaires
e Garantir I'application des regles de sécurité et des normes en vigueur

Gestion et suivi opérationnel

e Encadrer et coordonner les équipes sur le terrain
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e Assurer le suivi de 'avancement des travaux et le respect des délais
e Anticiper et résoudre les problémes techniques en collaboration avec les
BET et architectes

Communication et reporting

e Etrel'interlocuteur privilégié des clients, fournisseurs et sous-traitants
e Participer aux réunions de chantier et aux réceptions de travaux
¢ Rendre compte de I'avancement des chantiers a la direction

% PROFIL RECHERCHE

Experience :
e Issu(e) de formation BAC +5 en génie civil ou école d'ingénieur
e Expérience confirmée de XX années en gestion de chantier dans le

domaine du BTP
e Solide connaissance des techniques de confortement et de renforcement

structurel
e Maitrise des normes de sécurité et des réglementations en vigueur

Qualités :

Dynamique et esprit d'équipe
Organisé(e) et rigoureux(se)

Capacité d'adaptation et réactivité

Sens du service et de la satisfaction client

POURQUOI NOUS REJOINDRE ?

v Une entreprise en pleine croissance, avec des projets d'envergure
v Un environnement de travail collaboratif avec des experts du secteur

v Une équipe dynamique et passionnée
v Une culture d'excellence et d'innovation technique

Avantages:
Primes, mutuelle avantageuse....

> Vous vous reconnaissez dans cette offre ? Postulez ici
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